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Data zamieszczenia sprawozdania

2015-07-03

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

BOGATYNSKIE STOWARZYSZENIE "AMAZONKI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat ZGORZELECKI
kontaktowe
Gmina BOGATYNIA Ulica WYCZOtKOWSKIEGO Nr domu 15 Nr lokalu

Miejscowos¢ BOGATYNIA

Kod pocztowy 59-920

Poczta BOGATYNIA

Nr telefonu 889696556

Nr faksu

E-mail bjas64@wp.pl

Strona www amazonki.bogatynia.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2008-11-20

5. Numer REGON 23117589300000 6. Numer KRS 0000141388
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dorota Bojakowska Prezes TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krystyna Rogojsza Wiceprezes TAK

petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Ewa Mochnal Wiceprezes NIE
Wiestawa Debek Cztonek Zarzadu TAK
Grazyna Szantyka Cztonek Zarzadu NIE
Barbara Lewandowska Cztonek Zarzadu NIE
Elzbieta Kalwasinska Cztonek Zarzadu NIE
Marta Wolanin Cztonek Zarzadu NIE
Zofia Chwiedziuk Skarbnik TAK
Beata Geres Sekretarz NIE

Druk: NIW-CRSO




8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Matgorzata Sawicka przewodniczaca TAK
Janina Balcerek cztonek TAK
Matgorzata Stasiwolak cztonek TAK

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest wspdlne dziatanie na rzecz kobiet z rakiem
piersi, zmierzajgce do utatwienia im powrotu do normalnego zycia w
stanie sprawnosci fizycznej i psychicznej oraz uczestniczenie w akcjach
uswiadamiajacych spoteczenstwu znaczenie wczesnego wykrywania raka
piersi. Stowarzyszenie podejmuje wiele dziatan na rzecz kobiet z rakiem
piersi m.in. prowadzi rehabilitacje psychofizyczng, tworzy warunki
sprzyjajgce wzajemnemu wsparciu i samopomocy, jak rowniez edukacje i
szkolenia wolontariuszek— ochotniczek, ktore niosg wsparcie i pomoc
kobietom tuz przed i po zabiegach odjecia piersi. Obok tej dziatalnosci
Stowarzyszenie podejmuje szereg dziatan na rzecz profilaktyki uczestniczgc
i wspdtorganizujac kampanie spoteczne.

10. Sposéb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1.0rganizowanie samopomocy cztonkowskiej majgcej na celu
przeciwdziatanie uczuciu rezygnacji, bezwartosciowosci, osamotnienia i
bezradnosci, udzielanie pomocy w rozwigzywaniu spraw zycia
codziennego poprzez informacje, pomoc prawng i socjalno - bytowa oraz
wspotdziatanie w organizowaniu dziatalnosci spotecznej, kulturalne;j,
sportowo rekreacyjnej dla oséb niepetnosprawnych i ich bliskich,
organizowanie imprez integracyjnych, roznego rodzaju warsztatéow
terapeutycznych.

2. Organizowanie i uczestnictwo w kursach szkoleniowych, sympozjach,
konferencjach i seminariach,

3.0rganizowanie i prowadzenie rehabilitacji psychofizycznej po leczeniu
raka piersi utatwiajace powrdét do zycia zawodowego, rodzinnego i
spotecznego Dziatalno$¢ fizjoterapeutyczna- indywidualna, zbiorowa,
masaz leczniczy, terapia ruchowa, turnusy rehabilitacyjne
4.0rganizowanie i wtgczanie sie do akcji z zakresu promocji i ochrony
zdrowia, profilaktyki, leczenia raka piersi oraz rehabilitacji.

5. Organizowanie dziatalnosci kulturalno oswiatowej, sportowo-
rekreacyjnej, wystaw,

6. Podejmowanie dziatar zmierzajacych do podnoszenia wiedzy
medycznej i wspotdziatania z odnosnymi wtadzami, stowarzyszeniami i
organizacjami spotecznymi i zawodowymi,

7. Szkolenie i prowadzenie wolontariatu,

8.0rganizowanie i wtgczanie sie do akcji z zakresu promoc;ji i ochrony
zdrowia, profilaktyki, leczenia raka piersi oraz rehabilitacji.

9. podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania srodkéw finansowych na
realizacje zadan,

10. Organizowanie imprez integracyjnych, zaje¢ sportowych,kulturalnych,
rekreacyjnych i turystycznych.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

Gtéwne dziatania podjete przez Stowarzyszenie to:

-organizowanie i prowadzenie rehabilitacji psychofizycznej dla osdb po leczeniu raka piersi, utatwiajgce
powrdt do pracy zawodowej, zycia rodzinnego i spotecznego (regularny udziat w réznorodnych formach
aktywnosci fizycznej),

-organizowanie samopomocy cztonkowskiej majgcej na celu przeciwdziatanie uczuciu rezygnacji,
bezwartosciowosci, osamotnienia i bezradnosci — szczegélnie wsrdd osdb najciezej poszkodowanych; -
udzielanie pomocy w rozwigzywaniu spraw zycia codziennego poprzez informacje, pomoc prawng i
socjalno — bytowg, pomoc psychologiczng,

- wspotdziatanie w organizowaniu dziatalnosci spotecznej, gospodarczej i kulturalne;j;

- edukacja zdrowotna samych Amazonek, cztonkdéw rodzin, srodowiska lokalnego oraz mtodego
pokolenia, poprzez organizowanie kursdw szkoleniowych, konferencji, sympozjéw, seminariow i
posiedzen naukowych, zmierzajgca rowniez do zmiany stereotypowego podejscia do problemu chordb
nowotworowych,

- organizowanie i prowadzenie dziatalnosci oswiatowej za posrednictwem stowa zywego, drukowanego,
radia, telewizji i wystaw;

- podejmowanie innych prac i dziatan, zmierzajgcych do podnoszenia wiedzy medyczne;j i
wspotdziatania z wtadzami, stowarzyszeniami i organizacjami naukowymi, spotecznymi i zawodowymi;
- wspotpraca z krajowymi i zagranicznymi osobami prawnymi o tym samym lub podobnym profilu
dziatania;

- dziatalnos¢ charytatywna;

- organizowanie koncertéw, festyndw i innych form promocji kultury, organizowanie zawodéw
sportowych, rekreacji, odpoczynku, wycieczek, wedréwek krajoznawczych zmierzajacych do integracji
ze Srodowiskiem zdrowych, ze sSrodowiskiem sobie podobnym, przeciwdziatajgc wykluczeniu i izolacji
spotecznej i zawodowe;j

- udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu trudnosci zycia codziennego, zwigzanego z
macierzynstwem, chorobg osdb bliskich, przemoca, w szczegdlnosci poprzez dziatania informacyjne,
pomoc prawng i psychoedukacyjna;

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
B gmina [] wojewddztwo

[] kilka gmin [] kilka wojewddztw

[l powiat [ catykraj

[] kilka powiatéow [1 poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 5000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 30

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

{* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego " Nie

Druk: NIW-CRSO




3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac¢
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Przedmiotem dziatalnosci
nieodptatnej w sferze
dziatan na rzecz oséb
niepetnosprawnych jest
rehabilitacja psychiczna i
fizyczna gtownie osdéb
dotknietych problemami
choréb nowotworowych,
w szczegdlnosci
problemem nowotwordéw
piersi, jak rowniez, oséb
dotknietych innymi
schorzeniami
nowotworowymi oraz
innymi chorobami poza
onkologicznymi. Gtéwne
dziatania to organizowanie
i prowadzenie
réznorodnych form terapii
indywidualnej i zbiorowej.
Organizowanie
warsztatéw
psychoonkologicznych,
turnuséw
rehabilitacyjnych, masazy
leczniczych, réznych form
terapii ruchowej majgcej
na celu podniesienie
sprawnosci fizycznej oraz
poprawe jakosci zycia po
przebytej chorobie
nowotworowej

94.99.Z
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ochrona i promocja zdrowia

Przedmiotem dziatalnosci
nieodptatnej w sferze
ochrony i promocgji
zdrowia jest
organizowanie i wtgczanie
sie do réznorodnych akgcji
z zakresu promocji i
ochrony zdrowia,
profilaktyki leczenia raka
piersi oraz rehabilitacji.
Organizowanie i
prowadzenie
réznorodnych
warsztatéw, szkolen,
wyktaddéw prowadzonych
przez specjalistow.
Organizowanie zajec
promujgcych zdrowy styl
zycia, rozpowszechnianie
aktywnosci fizycznej
poprzez zajecia
gimnastyczne, ogdlno
usprawniajace, zajecia
aerobowe na basenie,
¢wiczenia jogi, zajecia z
kijkami nordic walking,
zajecia zumby,
organizowanie corocznych
spartakiad dla amazonek z
rejonu Dolnego Slaska.
Organizowanie akcje
edukacyjnych z zakresu
dietetyki, profilaktyki
leczenia raka piersi.

94.99.Z
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dziatalno$¢ na rzecz integracji
i reintegracji zawodowej i
spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

Przedmiotem dziatalnosci
nieodptatnej w sferze
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym
jest organizowanie
samopomocy
cztonkowskiej majgcej na
celu przeciwdziatanie
uczuciu rezygnacji,
bezwartosciowosci,
osamotnienia i
bezradnosci, udzielanie
pomocy w rozwigzywaniu
spraw zycia codziennego
poprzez informacje,
pomoc prawng i socjalno -
bytowaq oraz
wspotdziatanie w
organizowaniu dziatalnosci
spotecznej, kulturalnej,
sportowo rekreacyjnej dla
0s6b niepetnosprawnych i
ich bliskich.
Organizowanie imprez
integracyjnych, réznego
rodzaju warsztatow
terapeutycznych,
organizowanie koncertéw,
festyndéw i innych form
promocji kultury;
organizowanie zawodow
sportowych, rekreaciji,
odpoczynku, wycieczek,
wedréwek krajoznawczych
z udziatem cztonkéw
innych stowarzyszen oraz
ze srodowiskiem
zdrowych.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
7 Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowc
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6wPKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Przedmiotem
dziatalnosci odptatnej w
sferze dziatalnosci na
rzecz oséb
niepetnosprawnych jest
rehabilitacja psychiczna
i fizyczna gtownie oséb
dotknietych
problemami choréb
nowotworowych, w
szczegolnosci
problemem
nowotwordéw piersi, jak
rowniez, oséb
dotknietych innymi
schorzeniami
nowotworowymi oraz
innymi chorobami poza
onkologicznymi.
Gtéwne dziatania to
organizowanie i
prowadzenie
réznorodnych form
terapii indywidualnej i
zbiorowe;j.
Organizowanie
warsztatow
psychoonkologicznych,
turnuséw
rehabilitacyjnych,
masazy leczniczych,
réznych form terapii
ruchowej majacej na
celu podniesienie
sprawnosci fizycznej
oraz poprawe jakosci
zycia po przebytej
chorobie
nowotworowe;j

94.99.Z
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ochrona i promocja
zdrowia

Przedmiotem
dziatalnosci odptatnej w
sferze ochrony i
promocji zdrowia jest
organizowanie i
wtgczanie sie do
réznorodnych akcji z
zakresu promocji i
ochrony zdrowia,
profilaktyki leczenia
raka piersi oraz
rehabilitacji.
Organizowanie i
prowadzenie
réznorodnych
warsztatow, szkolen,
wyktadéw
prowadzonych przez
specjalistow.
Organizowanie zajeé
promujacych zdrowy
styl zycia,
rozpowszechnianie
aktywnosci fizycznej
poprzez zajecia
gimnastyczne, ogdlno
usprawniajace, zajecia
aerobowe na basenie,
¢wiczenia jogi, zajecia z
kijkami nordic walking,
zajecia zumby,
organizowanie
corocznych spartakiad
dla amazonek z rejonu
Dolnego Slaska.
Organizowanie akcje
edukacyjnych z zakresu
dietetyki, profilaktyki
leczenia raka piersi.

94.99.Z

Druk: NIW-CRSO




dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowe;j i spotecznej
0s0b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym

Przedmiotem
dziatalnosci odptatnej w
sferze integracji i
reintegracji zawodowej
i spotecznej oséb
zagrozonych
wykluczeniem
spotecznym jest
organizowanie
samopomocy
cztonkowskiej majacej
na celu
przeciwdziatanie
uczuciu rezygnacji,
bezwartosciowosci,
osamotnienia i
bezradnosci, udzielanie
pomocy w
rozwigzywaniu spraw
Zycia codziennego
poprzez informacje,
pomoc prawng i
socjalno - bytowa oraz
wspotdziatanie w
organizowaniu
dziatalnosci spotecznej,
kulturalnej, sportowo
rekreacyjnej dla osdb
niepetnosprawnych i ich
bliskich. Organizowanie
imprez integracyjnych,
réznego rodzaju
warsztatow
terapeutycznych,
organizowanie
koncertow, festynow i
innych form promocji
kultury; organizowanie
zawodow sportowych,
rekreacji, odpoczynku,
wycieczek, wedréwek
krajoznawczych z
udziatem cztonkéw
innych stowarzyszen
oraz ze srodowiskiem
zdrowych.

94.99.Z

5. Informacja dotyczgca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
o Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

Druk: NIW-CRSO




5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

1ll. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow/zyskéw i strat)

129 263,93 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 115 067,21 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 14 195,00 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) Przychody finansowe 0,00 zt
e) Pozostate przychody 1,72 zt

2. Informacja o zrédtach przychoddéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 64 507,50 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogétem: 27 206,71 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 4 000,00 zt

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

12 500,00 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

10 706,71 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

23 353,00 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 3930,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 1 700,00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 12 400,00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 5323,00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0,00 zt

Druk: NIW-CRSO
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2.4. Zinnych zrédet

14 196,72 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych wydatkowanej w 64 507 50 2t
okresie sprawozdawczym ogotem ’
3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|1.0rganizowanie i prowadzenie rehabilitacji psychofizycznej po leczeniu raka piersi, utatwiajace 28 840,86 zt

powrdt do pracy zawodowej, zycia rodzinnego i spotecznego

N

2.0rganizowanie i witgczanie sie do akcji z zakresu promocji i ochrony zdrowia, profilaktyki,
leczenia raka piersi oraz rehabilitacji.

19 527,20 zt

3[4.0rganizowanie spotkan z udziatem prelegentéw, specjalistéw

6 365,65 zt

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej sSrodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

1|8. Organizowanie szkolen, warsztatow 2 076,36 zt
2|5.Tworzenie warunkéw wzajemnego wsparcia, samopomocy, wymiany doswiadczen. 2122,60 zt
3(9. Organizowanie imprez integracyjnych, zaje¢ sportowych, rekreacyjnych i turystycznych, 5574,83 zt
W tym: wysokosé
kosztéw finansowana
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogétem: z 1% podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych
4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 151 016,42 zt 1400,48 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 78 661,86 zt 1400,48 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 72 354,56 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 2238 11 7t

dochodowego od 0sdb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

36 405,35 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-58 159,56 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznegoz

0,00 zt
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

W z podatku dochodowego od 0s6b prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci 0,00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0,00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ 2 podatku od towaréw i ustug 0,00 zt
zwolnien
[~ z optaty skarbowej 0,00 zt
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia) [~ zoptat sadowych 0,00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0,00 zt
[ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej * Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a __
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z pdzn. Nie
zm.)
[~ wiasnos¢
o o ; . [ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
I¥ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w !
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,0 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 15,0 osdb
2. Cztonkowie
* Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie

37,00 osdb fizycznych
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0,00 os6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

3,00 0sob

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0,00 osb6b

tym:
b) inne osoby

3,00 osb6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

_miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: .
b) inne osoby 0,00 osbb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0,00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego '
tym: -
b) inne osoby 0,00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
- nagrody 0,00 zt
- premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 23 190,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig odptatng pozytku publicznego 8 326,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 14 864,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0,00 zt
gospodarczg organizacji
4. WysokosS¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzagdzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 41,66 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 25.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom 1 932.50 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0,00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0,00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 2 746,00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienigeznych * Mia
2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. , ol
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamodwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamowienig ktorych wartosé nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

* Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne O Mie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamowienia Nazwa organu Kwota
1|pobyt i wyzywienie na turnusie rehabilitacyjnym Starostwo Powiatowe w Zgorzelcu 15 937,86 zt
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N

wydanie kalendarza i broszury Fundacja PGE 9 000,00 zt

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtoséw
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 e Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0sob upowaznionych do = Dorota Bojakowska/29.06.2015
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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