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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-15

1. Nazwa organizacji BOGATYNSKIE STOWARZYSZENIE "AMAZONKI"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo DOLNOSLASKIE Powiat ZGORZELECKI

kontaktowe

Gmina BOGATYNIA Ulica WYCZOtKOWSKIEGO Nr domu 15 Nr lokalu

Miejscowos$¢ BOGATYNIA Kod pocztowy 59-920 Poczta BOGATYNIA Nr telefonu 889696556

Nr faksu E-mail bjas64@wp.pl Strona www amazonki.bogatynia.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2008-11-20

publicznego

5. Numer REGON 23117589300000 6. Numer KRS 0000141388
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Dorota Bojakowska Prezes TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krystyna Rogojsza Wiceprezes TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Zofia Chwiedziuk Skarbnik TAK
Ewa Mochnal Wiceprezes TAK
Barbara Lewandowska Cztonek Zarzadu TAK
Elzbieta Kalwasinska Cztonek Zarzadu TAK
Beata Geres Sekretarz TAK
Marta Wolanin Cztonek Zarzadu TAK
Wiestawa Debek Cztonek Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu kontroli lub

nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Matgorzata Sawicka Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Janina Balcerek Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Matgorzata Stasiwolak Cztonek KOmisji TAK
Rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. GROWNYM CELEM STOWARZYSZENIA JEST DZIALALNOSC NA RZECZ
0SOB DOTKNIETYCH PROBLEMEM NOWOTWORU PIERS| ORAZ
PROWADZENIE DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH UKIERUNKOWANYCH NA
POPRAWE WARUNKOW ZYCIATYCH OSOB ORAZ ZWIEKSZENIE
UCZESTNICTWA W ZYCIU SPOLECZNYM, GOSPODARCZYM | KULTURALNYM
KRAJU;

2. POMOC SPOtECZNA OSOBOM W TRUDNYCH SYTUACJACH ZYCIOWYCH
| WYROWNYWANIE SZANS TYCH OSOB ;

3. OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA;

4. DZIALANIE NA RZECZ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH ;

5. PRZECIWDZIALANIE IZOLACJI OSOB | RODZIN WYNIKAJACE] Z
ISTNIEJACYCH NIEKORZYSTNYCH UKtADOW RODZINNYCH |
SRODOWISKOWYCH;

6. PROMOCIJA ZATRUDNIENIA | AKTYWIZACJA ZAWODOWA OSOB W TYM
NIEPELNOSPRAWNYCH POZOSTAJACYCH BEZ PRACY;

7. PROMOCIJA | ORGANIZACJA WOLONTARIATU ;

8. NAUKA, EDUKACJA, OSWIATA | WYDAWNICTWO ;

9. UPOWSZECHNIANIE KULTURY FIZYCZNEJ | AKTYWNEGO WYPOCZYNKU,
SPORTU, REKREACJI | TURYSTYKI;

10. PROMOCIJA KULTURY I SZTUKI;

11. PRZECIWDZIAtANIA UZALEZNIENIOM | PATOLOGIOM SPOLECZNYM.
Gtéwnym celem dziatalnosci organizacji jest prowadzenie wspdlnych
dziatan na rzecz kobiet z rakiem piersi, zmierzajace do utatwienia im
powrotu do normalnego zycia, poprawy stanu sprawnosci fizycznej i
psychicznej. Nasze stowarzyszenie jest organizacjg samopomocows,
niemedyczng, stuzgcg wsparciem psychicznym i pomoca praktyczng
kobietom dotknietym rakiem piersi. Celem ruchu jest dostarczanie
kobietom chorym na raka piersi emocjonalnego i praktycznego wsparcia,
utatwienia im podejmowania osobistych decyzji i znalezienia motywacji
powrotu do zdrowia oraz uzyskania mozliwie najlepszej jakosci zycia.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Cele statutowe realizowane sa porzez:

tworzenie warunkow sprzyjajacych wzajemnemu wsparciu, pomocy i
samopomocy;

reprezentowanie interesdw oséb dotknietych rakiem piersi;

udzielanie pomocy finansowej osobom dotknietym rakiem piersi bedgcym
w skrajnie trudnej sytuacji materialnej;

programowanie i nadzoér merytoryczny nad szkoleniem ochotniczek w
skali lokalne;j ;

zaznajamianie spoteczenstwa z problematyka oséb po leczeniu raka piersi
oraz mozliwosciami ich powrotu do normalnego zycia;

przedstawianie problemdéw dotyczacych oséb z rakiem piersi centralnym
organom wtadzy i instytucjom odpowiedzialnym za organizacje zdrowia
publicznego;

wtgczanie sie do akcji na rzecz wczesnego wykrywania, leczenia oraz
rehabilitacji osdb dotknietych rakiem piersi;

podejmowanie dziatan dla zapewnienia osobom po leczeniu raka piersi
mozliwosci statego korzystania z profesjonalnej rehabilitacji;
podejmowanie prac i dziatan, zmierzajgcych do wspétdziatania z
wtadzami, stowarzyszeniami, organizacjami naukowymi, spotecznymi,
zawodowymi i fundacjami dziatajgcymi na rzecz chorych i
niepetnosprawnych;

wydawanie materiatow edukacyjnych, broszur, poradnikow, plakatow,
ulotek itp;

zdobywanie i gromadzenie srodkdw finansowych umozliwiajgcych
realizacje celéw statutowych;

prowadzenie dziatalnosci promocyjne;j i artystycznej, organizowanie
imprez kulturowych, rozrywkowych i sportowych

wyjazdy na turnusy rehabilitacyjne, rajdy, wycieczki.

dziatalnos¢ kulturalno- rozrywkowg, oswiatowg, turystyczna.
organizowanie réznych form aktywnosci fizyczne;j.

Nowg forma dziatalnosci jest organizacja i prowadzenie warsztatéow
muzycznych w formie zespotu wokalnego.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Misjg Stowarzyszenie jest proste lecz uniwersalne zatozenie - kobieta, ktdra przeszta chorobe nowotworowa piersi, poswieca
sie, dzieli swdj czas, doswiadczenie towarzyszac i wspierajgc inng kobiete, ktdra wiasnie zostata dotknieta chorobg.Przeszkolone
ochotniczki gotowe nies¢ nadzieje, wsparcie psychiczne i pomoc kobietom przezywajgcym spotkanie z rakiem - sg o dyspozycji w
Stowarzyszeniu.

Gtéwnym zadaniem Klubu sg wspdlne dziatania na rzecz kobiet dotknietych rakiem piersi, zmierzajgce do utatwienia im
powrotu do normalnego zycia spotecznego, zawodowego, rodzinnego.

Gtéwne dziatania podejmowane przez organizacje to:

organizowanie zajec rehabilitacyjnych jak: éwiczenia aerobowe, zajecia na basenie, zajecia jogi, masaze limfatyczne i
rehabilitacyjne, marsze noric walking,

organizowanie spotkan ze specjalistami z réznych dziedzin medycyny, rehabilitacji, dietetyki, psychologii, itp.

organizowanie spotkan z ochotniczkami, spotkan integracyjnych z réznymi srodowiskami, akcji profilaktycznych,
prozdrowotnych, edukacyjnych,

organizowanie pomocy spotecznej osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnania szans tych osdb,

organizowanie i udziat w dziatalnosci charytatywnej,

ochrona i promocja zdrowia,

dziatania na rzecz osdéb niepetnosprawnych,

upowszechnianie kultury fizycznej i aktywnego wypoczynku, aktywnego zdrowego stylu zycia,

upowszechnianie i ochrona wolnosci praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatania wspomagajace rozwaj
demokracji

dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy spoteczeristwami,

nowg forma dziatalnosci sg zajecia wokalne, muzyczne prowadzone w ramach dziatalnosci zespotu wokalnego, w ktérym chetne
cztonkinie stowarzyszenia rehabilitujg sie poprzez Spiewanie, uczestniczenie w réznego rodzaju festynach, wystepach.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O0KO

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

1000

Osoby prawne

15

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

niepetnosprawnych

rehabilitacyjne, organizowaniu i udziale w
spotkaniach integracyjnych, w spotkaniach
okoliczno$ciowych, organizacja warsztatéw
edukacynych i wyktaddw specjalistycznych z
zakresu medycyny i ochrony zdrowia, organizacji
i udziale w réznego rodzaju warsztatach rozwoju
osobistego.

Lp. Sfera d2|a{allnosu pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) :
dochodowego od oséb
fizycznych
dziatalno$é na rzecz oséb niepetnosprawnych
polega na:
organizacji i prowadzeniu przez caty rok
systematycznych zaje¢ rehabilitacyjnych jak
zajecia jogi, zajecia aerobowe na basenie, zajecia
i ¢wiczenia z rehabilitantami, fizykoterapeutami,
. iy . masazy limfatycznych i rehabilitacyjnych, zajec
1 dziatalnosc na rzecz oscb sportowo rekreacyjnych, wyjazdéw na turnusy |94.11.Z 17 623,94 zt
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wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej
polega na:

organizacji i prowadzeniu przez caty rok
systematycznych zajec rehabilitacyjnych jak
zajecia jogi, zajecia aerobowe na basenie, zajecia
i ¢wiczenia z rehabilitantami, fizykoterapeutami,
masazy limfatycznych i rehabilitacyjnych, zajec
sportowo rekreacyjnych, wyjazdow na turnusy (94.11.Z
rehabilitacyjne, organizowaniu i udziale w
spotkaniach integracyjnych, w spotkaniach
okolicznosciowych, organizacja warsztatow
edukacynych i wyktaddw specjalistycznych z
zakresu medycyny i ochrony zdrowia, organizacji
i udziale w réznego rodzaju warsztatach rozwoju
osobistego.

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

734,49 zt

ochrona i promocja zdrowiapolega na:
organizacji i prowadzeniu przez caty rok
systematycznych zajed rehabilitacyjnych jak
zajecia jogi, zajecia aerobowe na basenie, zajecia
i ¢wiczenia z rehabilitantami, fizykoterapeutami,
masazy limfatycznych i rehabilitacyjnych, zajec
sportowo rekreacyjnych, wyjazdéw na turnusy
rehabilitacyjne, organizowaniu i udziale w
spotkaniach integracyjnych, w spotkaniach
okolicznosciowych, organizacja warsztatow
edukacynych i wyktaddw specjalistycznych z
zakresu medycyny i ochrony zdrowia, organizacji
i udziale w réznego rodzaju warsztatach rozwoju
osobistego.

3 ochrona i promocja zdrowia 94.11.Z

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

& Tak
" Nie

5 255,55 zt

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych polega na:

organizacji i prowadzeniu przez caty rok
systematycznych zaje¢ rehabilitacyjnych jak
zajecia jogi, zajecia aerobowe na basenie,
zajecia i ¢wiczenia z rehabilitantami,
fizykoterapeutami, masazy limfatycznych i
rehabilitacyjnych, zajec sportowo
rekreacyjnych, wyjazdéw na turnusy
rehabilitacyjne, organizowaniu i udziale w
spotkaniach integracyjnych, w spotkaniach
okolicznosciowych, organizacja warsztatéw
edukacynych i wyktadow specjalistycznych z
zakresu medycyny i ochrony zdrowia,
organizacji i udziale w réznego rodzaju
warsztatach rozwoju osobistego.Gtowne
dziatalnia w ramach tego przedmiotu
dziafalnosci to dziatania wspierajace osoby
niepetnosprawne, udzila w réznego rodzaju
spotkaniach integracyjnych

94.11.Z

2116,82 zt

wspieranie i upowszechnianie
kultury fizycznej

wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej polega na:

organizacji i prowadzeniu przez caty rok
systematycznych zaje¢ rehabilitacyjnych jak
zajecia jogi, zajecia aerobowe na basenie,
zajecia i ¢wiczenia z rehabilitantami,
fizykoterapeutami, masazy limfatycznych i
rehabilitacyjnych, zajec sportowo
rekreacyjnych, wyjazdéw na turnusy
rehabilitacyjne, organizowaniu i udziale w
spotkaniach integracyjnych, w spotkaniach
okolicznosciowych, organizacja warsztatéw
edukacynych i wyktadoéw specjalistycznych z
zakresu medycyny i ochrony zdrowia,
organizacji i udziale w réznego rodzaju
warsztatach rozwoju osobistego.Gtowne
dziatania podjete w ramach tego
przedmiotu dizatalnosci to organizacja,
promocja, udziat w réznych formach
aktywnosci fizycznej

94.11.Z

336,00 zt

ochrona i promocja zdrowia

ochrona i promocja zdrowia polega na:
organizacji i prowadzeniu przez caty rok
systematycznych zaje¢ rehabilitacyjnych jak
zajecia jogi, zajecia aerobowe na basenie,
zajecia i ¢wiczenia z rehabilitantami,
fizykoterapeutami, masazy limfatycznych i
rehabilitacyjnych, zajec sportowo
rekreacyjnych, wyjazdéw na turnusy
rehabilitacyjne, organizowaniu i udziale w
spotkaniach integracyjnych, w spotkaniach
okolicznosciowych, organizacja warsztatéw
edukacynych i wyktadéw specjalistycznych z
zakresu medycyny i ochrony zdrowia,
organizacji i udziale w réznego rodzaju
warsztatach rozwoju osobistego.

94.11.7

910,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 115 250,90 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 109 990,90 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 1 450,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 3 810,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 62 170,90 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 11 000,00 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 11 000,00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 40 630,00 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 3 810,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 0,00 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 36 820,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
1 450,00 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzier

11 660,91 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos$¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

26 976,80 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdélnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|dziatalnos¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych-rehabilitacja, integracja, aktywnosc fizyczna, 19 740,76 zt
edukacja, promocja zdrowia

2|wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 1070,49 zt

3|ochrona i promocja zdrowia 6 165,55 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|rehabilitacja

19 403,81 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 79 156,91 zt 26 976,80 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 71 433,98 zt 23 613,98 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 696,00 zt 1 246,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 5026,93 zt 2116,82 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
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5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 38 556,92 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -1 246,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 0,00zt
[ zpodatku od nieruchomosci
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien [T zpodatku od towaréw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku ™ zoptaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [ zoptat sadowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej ~ Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a # Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[ witasnos¢
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L1 uzy v
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba o0séb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 oséb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw O Nie
40 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

15 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

15 oséb

tym:

b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 18 219,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 18 219,00 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 18 219,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 18 219,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokosé przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
379,56 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom Swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2103,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|catoroczne ¢iwczenia organizacja i prowadzenie zaje¢ |Gmina Bogatynia 7 000,00 zt
fizyczne dla grupy kobiet po |sportowych, rehabilitacyjnych,
chorobie nowotorowej piersi|organizacja Spartakiady
oraz IX Spartakiada Amazonek
Amazonek
2|IX Miedzynarodowa organizacja Spartakiady Powiat Zgorzelecki 4 000,00 zt
Spartakiada Amazonek
. o . . o © Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il
rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)
Dorota Bojakowska- Prezes
Krystyna Rogojsza - Wiceprezes 2019-07-15

Ewa Mochnal - Wiceprezes
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